
Stanley Black & Decker ist mit über 54.000 Mitarbeitern der weltweit führende Anbieter für Werkzeuge und Zubehör,
elektronische Sicherheitslösungen sowie Befestigungslösungen mit nachhaltigem profitablem Wachstum.

Unser Segment Stanley Engineered Fastening ist Weltmarktführer für Konzeptlösungen für Befestigungen und
Fügetechnik. In unserer Tochtergesellschaft Tucker in Gießen/Linden entwickeln, fertigen und vertreiben wir mit ca. 1.200
hochqualifizierten Mitarbeitern/-innen Konzeptlösungen für Befestigungen und Fügetechnik für unsere globalen Kunden in
der Automobilindustrie. Innovation und Kreativität stehen bei uns für gelebte Unternehmenskultur.

Derzeit vergeben wir an unserem Standort in Gießen eine Stelle als

Junior Lean Specialist (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Motivation & Begeisterung: Sie sind mit Leidenschaft bei Lean-Themen und treiben Verbesserungen aktiv voran. Sie
motivieren Kolleginnen und Kollegen, Lean-Prinzipien im Arbeitsalltag zu leben.
Shopfloor-Präsenz: Sie sind regelmäßig direkt vor Ort in der Produktion und arbeiten eng mit den Mitarbeitenden
zusammen, um gemeinsam Verbesserungen zu identifizieren und umzusetzen.
Moderation & Kommunikation: Sie moderieren Workshops und Kaizen-Events, kommunizieren klar und
verständlich und schaffen eine offene Atmosphäre für den Austausch von Ideen.
Schulung & Unterstützung: Sie unterstützen bei der Organisation und Durchführung von Schulungen zu Lean-
Methoden und -Werkzeugen und passen die Inhalte an unterschiedliche Erfahrungsstufen an.
Prozessoptimierung: Sie helfen bei der Entwicklung und Umsetzung von Verbesserungsmaßnahmen und
unterstützen bei der Erhebung und Auswertung von Kennzahlen (KPIs).
Teamarbeit: Sie arbeiten eng mit funktionsübergreifenden Teams zusammen und fördern die Zusammenarbeit im
Unternehmen. 

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Ingenieurwesen oder einer vergleichbaren
Fachrichtung – gerne auch Berufseinsteiger mit erster Erfahrung im Lean-Umfeld
Große Begeisterung für Lean-Management und kontinuierliche Verbesserung
Sehr gute Moderations- und Kommunikationsfähigkeiten, insbesondere in Deutsch
Freude an der Arbeit auf dem Shopfloor und im direkten Austausch mit den Mitarbeitenden
Sicherer Umgang mit MS Office; erste Erfahrungen mit Lean-Software von Vorteil
Analytisches Denkvermögen und Interesse an der Arbeit mit Kennzahlen
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



Wir bieten:

Einen spannenden Aufgabenbereich in einem innovativen und internationalen Umfeld
Vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten, die individuell auf Sie zugeschnitten sind
Ein attraktives Vergütungspaket nach IG Metall Tarif (Urlaubs- und Weihnachtsgeld, div. Sonderzahlungen, 30 Tage
Urlaub, etc.)
Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Betriebsrente
Jobrad
Flexible Arbeitszeitmodelle und Homeoffice-Regelungen
Eine firmeneigene Kantine sowie andere Sozialleistungen

Wir bei Stanley Engineered Fastening stehen für gelebte Vielfalt und schätzen daher alle Bewerbungen, unabhängig der
Nationalität, der ethnischen und/oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, einer
Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identität.

Kontakt

Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen - unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Jetzt bewerben

https://sbdinc.wd1.myworkdayjobs.com/Stanley_Black_Decker_Career_Site/job/Gieen-Giessen-Deutschland/Senior-Lean-Specialist--m-w-d-_REQ-1000040911

